
Fachärztin / Facharzt Kinder- und Jugendmedizin (m/w/d) Weiterbildung im Schwerpunkt Kinderkardiologie
Klinik für Neugeborene, Kinder und Jugendliche

  Klinikum Nürnberg | Campus Süd   zum nächstmöglichen Zeitpunkt   Vollzeit   unbefristet   EG II

Für unsere Abteilung für Kinderkardiologie, unter der Leitung von Dr. Muhannad Alkassar und Dr. Sigrun Karsten, suchen wir eine erfahrene und engagierte Fachärztin bzw. einen kindekardiologisch interessierten Facharzt der Kinder- und Jugendmedizin, die/der

unser Team in der optimalen Versorgung und Behandlung unserer kleinen Patientinnen und Patienten unterstützt!

Wir sind ein Referenzzentrum im Perinatalzentrum Level 1 und bieten umfassende Betreuung für Neugeborene bis Erwachsene mit angeborenen Herzfehlern. Unsere Ambulanzräume sind modern ausgestattet (GE E95, EchPacs, Spiroergometrie), und wir arbeiten eng

mit der Klinik für Gynäkologie und Geburtshilfe zusammen. Der Neubau des Eltern-Kind-Zentrums Nürnberg bietet eine zukunftsweisende Gestaltung der kinder-kardiologischen Versorgungslandschaft. Die Abteilung für Kinderkardiologie ist Teil der Klinik für

Neugeborene, Kinder und Jugendliche. Unter der ärztlichen Leitung von Chefarzt Prof. Dr. Fusch versorgt die Klinik jährlich etwa 5.200 stationäre und 18.000 ambulante Patientinnen und Patienten.

Das sind Ihre Aufgaben:

Stationäre und ambulante Betreuung von kinderkardiologischen Patientinnen und Patienten

Teilnahme am Schichtsystem / Bereitschaftsdienst entsprechend der Qualifikation

Lehrtätigkeit und aktive Beteiligung an der Aus- und Weiterbildung von Assistenzärztinnen und Assistenzärzten

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene bzw. weitgehend abgeschlossene Weiterbildung zur Fachärztin / zum Facharzt für Kinder- und Jugendmedizin 

Interesse an Kinderkardiologie und der pädiatrischen Intensivmedizin 

Verantwortungsbewusste, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

Starkes Interesse an interdisziplinärer Zusammenarbeit und Freude an der Mitgestaltung neuer Strukturen

Ausgeprägtes Engagement und hohe Einsatzbereitschaft

Teamgeist und exzellente soziale Kompetenzen im Umgang mit Menschen

Was wir Ihnen bieten: 

Vielseitige und interdisziplinäre Tätigkeit in einem wertschätzenden Arbeitsumfeld

Aktive Mitgestaltung und Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb der Abteilung

Flache Hierarchiestrukturen und kollegiales Arbeitsklima

Wissenschaftliche Entfaltungsmöglichkeiten und Zugang zu universitärer Infrastruktur

Beteiligung an bestehenden wissenschaftlichen Studien

Möglichkeit zur Habilitation an der PMU

Unterstützung beim Erwerb weiterer Qualifikationen in der Kinderkardiologie/Intensivmedizin

Bitte bewerben Sie sich bis zum 20.10.2024.

Für fachliche Informationen steht Ihnen Herr Dr. Muhannad Alkassar unter Tel. 0911/398-2307 gerne zur Verfügung. 

Unsere attraktiven Benefits:

Das Klinikum Nürnberg unterstützt aktiv die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und fördert die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Sie möchten unser Team bereichern?

Dann bewerben Sie sich bei uns online! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Für Auskünfte steht Ihnen zur Verfügung:

Kevin Maier

Personalmanagement

Tel: 0911/398-7434

Barrierefreiheit Betriebliche Altersvorsorge

Betriebliches Gesundheitsmanagement Betriebsarzt

Fahrradleasing Flexible Arbeitszeitmodelle

Fort- und Weiterbildung Gute Verkehrsanbindung

Guthabenkarte Jobticket

Kantine Kinderbetreuung

Mitarbeiterrabatte Tarifliche Vergütung nach TV-Ärzte VKA

Vermögenswirksame Leistungen

https://www.klinikum-nuernberg.de/

